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Værdigrundlag for IOOS

I forlængelse af AUs normer for det daglige arbejdsliv er følgende værdier og 

tilknyttet adfærd på IOOS: 

Respekt

Tillid

Anerkendelse 

Professionalisme

Formål: høj faglighed og en god arbejdsplads 

Styrkelse af fællesskab, ligeværdighed og ejerskab på IOOS

https://medarbejdere.au.dk/administration/hr/politikkerogstrategier
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Adfærd

• Vi anerkender den enkeltes og de forskellige faglige kompetencer og 

ressourcer ligeværdigt

• Vi er loyale over for fælles beslutninger, regler og procedurer

• Vi agerer rationelt og konfliktdæmpende

• Vi taler ordentlig til og om hinanden og tolererer ikke 

uacceptabel/krænkende adfærd

• Vi har et fælles ansvar for at skabe tillidsfulde samarbejdsrelationer og 

sikre et godt arbejdsmiljø
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