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Institutforum er et radgivende forum, der nedsettes ved hvert institut.

Sammensztning
(f. Vedtaegt § 26)

Ved hvert institut nedsaettes et institutforum, der bestar af institutlederen samt repraesentanter for det
videnskabelige personale, herunder ansatte ph.d.-studerende, det teknisk-administrative personale og de
studerende.

Institutforum bestar af maksimalt 25 medlemmer. Institutlederen fastsatter institutforums sterrelse og struktur.
Storrelsen skal fastseettes séledes, at forummet er reelt funktionsdueligt.

Sammenszatningen skal ske under hensyntagen til instittuttets starrelse, sammensatning og diversitet, og der skal
sikres en passende repraesentation for videnskabeligt personale, ph.d.-studerende, teknisk administrativt personale
og studerende.

Dekanen godkender institutforums sterrelse og struktur.

Institutforum ved Institut for Odontologi og Oral Sundhed har folgende medlemsstruktur:

o Institutleder, forperson
e 2 reprasentanter for de videnskabelige personale (VIP)
e 3reprasentanter for deltidsansat videnskabeligt personale (DVIP)
o Underviser tandplejeruddannelsen
o Underviser klinisk tandteknikeruddannelsen
o Klinisk underviser (herunder afdelingstandlaege)
e 1reprasentant for de Ph.d.-studerende
e 3reprasentanter for de teknisk-administrative personale
o Sekretariat
o Klinik
o Laboratorier
e 4 reprasentanter for de studerende
Kandidatstuderende, Odontologi

o Bachelorstuderende, Odontologi

o Tandplejerstuderende

o Klinisk tandteknikerstuderende)
Konstitutering

Medlemmerne i institutfora veelges ved lokale valg, der folger kadencen for valg til Aarhus Universitets bestyrelse
og Akademisk rad. Repreasentanter for videnskabeligt personale, deltidsansat videnskabeligt personale og teknisk-
administrativt personale veelges normalt for 3 ar ad gangen. Reprasentanter for Ph.d.-studerende og studerende
vaelges normalt for 1 ir ad gangen. Dekanen kan @&ndre valgperioden.



Institutforums opgaver
(Jf. Vedtaegt §27)
Institutforum har til opgave
1) At sikre idéudvikling, kvalitet, gennemsigtighed og legitimitet i alle beslutninger om akademiske spgrgsmal
2) At sikre instituttets faglige og sociale identitet og sammenhang
o Institutlederen skal sikre medbestemmelse om akademiske forhold i bred forstdend gennem lgbende
og rettidig medinddragelse. Institutleder skal derfor drefte vaesentlige spergsmal inden for forskning,
talentpleje, videnudveksling og uddannelse med institutforum (Jf. stk. 2)
o Institutforum kan udtale sig om alle akademiske forhold af veesentlig betydning for instituttets
virksomhed og har pligt til at drefte de akademiske forhold som dekanen eller indstitutlederen
forelegger. (Jf. stk. 3).
o Institutforum har ret til at udtale sig til dekanen(Jf stk. 4).

Arbejdsform
(Jf. Vedtaegt §28)

Institutforum veaelger en forperson og en nastforperson blandt repaesentanternes for det videnskabelige personale,
herunder institutlederen.

Forpersonen fungerer som madeleder og er ansvarlig for mgdeindkaldelsen og dagsorden i samarbejde med
nastforpersonen (Jf. Stk. 2.).

Forpersonen og nastforpersonen er ansvarlige for, at der udarbejdes et drshjul og en plan for regelmaessige mader,
som sikrer, at alle relevante emner bliver dreftet og planlagt rettidigt (jf. vedtaegt §28 stk 3).

Arshjul

Arshjul for Institutforum for Institut for Odontologi og Oral Sundhed omfatter (jf. vedtaegt §28 stk 3):
Instituttets strategi

Temadrgftelser om principielle spargsmaél

Budget

Ansattelses- og rekrutteringspolitik

Professorpolitik

Instituttets fysiske og sociale rammer

Medinddragelse og udvikling af ledelsesstrukturer og -former

Studentermiljo og trivsel

O O O O O O O

Mader

Der atholdes mader i institutforum af halvanden times varighed fire gange arligt. Der kan forekomme flere mader,
ved saerligt behov. M@desproget er pa engelsk, séfremt der er medlemmer der ikke forstar dansk.

Medlemmer i Institutforum far tilsendt udkast til dagsorden til mgde i Institutforum 3 uger for et mgde. De har
mulighed for at indsende forslag til punkter og sperge de grupper de reprasenterer om punkter op til 1 uge for mo-
det. Hvis der er bilag, der ikke ma deles med repraesentanternes bagland angives det tydeligt. Den endelige dagsor-
den sendes ud 1 uge for et made.

Referat udsendes til Institutforum til kommentering senest 2 uger efter et made.



Vi tilstraeber at have et draftelsespunkt til hvert mede. Desuden fremgar formal med et punkt og eventuelle opgaver
tydeligt i dagsordenen. Tidsramme for punkterne skal veere angivet, og der skal fa punkter pa dagsordenen, sa der
er tid til droftelser. Punktet ’Eventuelt’ skal deekke ad hoc-punkter.

Dagsordensstruktur:
1. Godkendelse af dagsorden samt punkter til 'Eventuelt’
2. Droftelse af relevant tema
3. Aktuelle orienteringspunkter: strategi, skonomi, andet relevant
4. Eventuelt
Kommunikation

Der tages referat af magderne, som rundsendes til kommentering i institutforum med en frist pa cirka 2 uger.
Referaterne laegges pa Sharepoint samt laegges tilgeengeligt for alle studerende pé Instituttet pd studenterinfosider
for hhv. odontologi og tandplejeruddannelsen / klinisk tandteknikeruddannelsen pa Brightspace. Endvidere
arkiveres de i Workzone.



