Vedtcegt for Aarhus Universitet

Vedtaget af Aarhus Universitets bestyrelse 11. oktober 2022 og godkendt af Uddannelses- og Forskningsstyrelsen den 16. december 2022.

Fastsat i henhold til § 13 i lov om universiteter (universitetsloven), jf. lovbekendtgerelse nr. 778 af 7. august 2019.

Institutfora
Sammensatning

§ 26. Ved hvert institut nedszettes et institutforum, der bestar af institutlederen samt repraesentanter for det videnskabelige personale, herunder ansatte ph.d.-

studerende, det teknisk-administrative personale og de studerende.

Stk. 2. Institutlederen fastseetter institutforums storrelse og struktur samt funktionsperioden for de valgte medlemmer. Storrelsen skal fastsattes siledes, at
forummet er reelt funktionsdueligt. Et institutforum kan hejst have 25 medlemmer.

Stk. 3. Sammensatningen skal ske under hensyntagen til instituttets sterrelse, sammensztning og diversitet, og der skal sikres en passende reprasentation for
videnskabeligt personale, ph.d.-studerende, teknisk-administrativt personale og studerende.

Stk. 4. Dekanen godkender institutforums sterrelse og struktur samt funktionsperioden for de valgte medlemmer.
Stk. 5. Repraesentanter for personale og studerende veelges ved lokale valg.

Opgaver

§ 27. Institutforum har til opgave:

1) At sikre idéudvikling, kvalitet, gennemsigtizhed og legitimitet i alle beslutninger om akademiske spergsmél.
2) At sikre instituttets faglige og sociale identitet og sammenhang.

Stk. 2. Institutlederen skal sikre medbestemmelse om akademiske forhold i bred forstand gennem lebende og rettidig medinddragelse. Institutlederen skal derfor
drofte vaesentlige spergsmél inden for forskning, talentpleje, videnudveksling og uddannelse med institutforum.

Stk. 3. Institutforum kan udtale sig om alle akademiske forhold af vaesentlig betydning for instituttets virksomhed og har pligt til at drefte de akademiske forhold,

som dekanen eller institutlederen forelegger.

Stk. 4. Institutforum har ret til at udtale sig til dekanen.

Arbejdsform
§ 28. Institutforum veelger en formand og en neestformand blandt repreesentanterne for det videnskabelige personale, herunder institutlederen.
Stk. 2. Formanden fungerer som medeleder og er ansvarlig for medeindkaldelse og dagsorden, i samarbejde med nestformanden.

Stk. 3. Formanden og neestformanden er ansvarlige for, at der udarbejdes et &rshjul og en plan for regelmeaessige moder, s det sikres, at alle relevante emner bliver
dreftet planlagt og rettidigt. Arshjulet ber bl.a. omfatte instituttets strategi, temadreftelser om principielle sporgsmal, budget, anseettelses- og rekrutteringspolitik,

professorpolitik, instituttets fysiske og sociale rammer, medinddragelse og udvikling af ledelsesstrukturer og -former samt studentermiljo og trivsel.

Stk. 4. Institutforum atholder regelmessige meder.
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